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LISTA PRIVIND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL
TEATRULUI DE VEST RESITA la data de 30.09.2025

Nr. Functia contractuala Nr. posturi Salariul de bazi, solda functiei de Alte drepturi | Informatii cu privire
crt. baza/salariul functiei de baza, indemnizatia | in bani si/sau | la posibile limitéri
de incadrare sau indemnizaia lunara in natura ale venitului salarial
(lei)
1. | Manager (Director), gradul 11 1 12.714 - -
| COMPARTIMENT ARTISTIC
2. | Actor gradul IA gradatia 5 4 11.942 - -
3. | Actor gradul IA gradatia 4 1 11.769 - -
4. | Actor gradul IA gradatia 2 1 9.983 - -
5. | Actor gradul II gradatia 2 I (suspendare — 6.502 - -
concediu crestre copil)
6. | Actor gradul II gradatia 1 2 6.190 - -
7. | Actor gradul II gradatia 0 1 5.758 - -
8. | Actor debutant (S) -+ 4.148 - -
(din care 2 vacante)
| COMPARTIMENT SECRETARIAT LITERAR, PR, MARKETING, ORGANIZARE
9. | Secretar literar/PR/marketing debutant* 1 4.148 - .
10. | Casier, treapta I, gradatia 5* 1 5.371 B -
| SERVICIU ACHIZITII-ADMINISTRATIV, TEHNIC DE SCENA
11. | Sef serviciu, gradul IT* 1 8.072 - -
12. | Operator sunet gradul IA gradatia 5* 1 5.664 - -
13. | Operator lumini, gradul II, 1 (vacant) 4.291 - 5.345 - -
14. | Operator lumini, debutant (S) 1 (vacant) 4.148 - -
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15. | Regizor tehnic, treapta I, gradatia 5* 1 7.023 = -
16. | Maestru sunet, treapta 1, 1 (vacant) 4.895 - 5.399 . -
17. | Recuziter, treapta I, gradatia 5 1 5.514 - -
18. | Recuziter, treapta II 1 (vacant) 4.233 —4.904 -
19. | Muncitor din activitatea specifica institutiilor de 1 5.013 - -
spectacole sau concerte, treapta II, gradatia 5
20. | Muncitor din activitatea specifici institutiilor de 1 4.545 - -
spectacole sau concerte, treapta I1, gradatia 2
21. | Muncitor din activitatea specifici institutiilor de 1 4.050 - -
spectacole sau concerte, treapta I1I, gradatia 0
22. Tngrijitor, treapta I, 1 (vacant) 4.050 - -
23. | Sofer, treapta I, gradatia 5 1 5.514 - -
24. | Muncitor calificat treapta I, gradatia 5 3 5.514 - -
| COMPARTIMENT RESURSE UMANE
25. | Inspector de specialitate, gradul I, gradatia 4* [ 1 | 6.371 E -
| COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE
26. | Economist specialist, gradul IA 1 (vacant) 5.405 - 6.531 - -
27. | Inspector de specialitate, gradul I, gradatia 5* 1 6.531 - -
28. | Inspector de specialitate, gradul I, gradatia 3* 1 6.202%* - -

Tipul, baza de calcul, cota procentuali, valoarea bruti a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor:

* la salariul de bazi s-a stabilit acordare a 300 lei, reprezentand spor pentru conditii periculoase sau vitamatoare pentru timpul efectiv lucrat in conditiile respective, in temeiul art.3 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, Hotdrarii Guvernului nr.360/2018 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestora pentru familia
ocupationald de functii bugetare "Culturd" si Hotararii Guvernului nr.569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreti
a sporului pentru conditii de munc, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie” din administratia publici locala.

**la salariul de bazi s-a stabilit acordare a 515 lei, reprezentdnd CFP conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile §i completarile ulterioare, coroborat cu Art. I din Ordonanta de Urgenta nr. 156 din 30 decembrie 2024,
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REECIEL-T A

Valoarea anuali a voucherelor de vacantii care urmeazi si fie acordate pentru o perioada lucrati de un an:
Conform art. LIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuiclilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea $i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene ce modifica la articolul 1, alin. (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, institutiile publice, astfel cum sunt
definite la art. 2 alin. (1) pect. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa
institutiile publice, acorda anual vouchere de vacanti in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2025, proportional cu perioada lucrata, personalului ale cirui salarii de baz3
nete din luna anterioara acordarii acestora sunt de pan4 la 8.000 lei. Voucherele de vacantd emise in cursul anului 2025 se utilizeazi pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de
servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei.

Valoarea anuali a indemnizatiei de hrani care urmeazi si fie acordati pentru o perioadi lucrati de un an:

In anul 2025 se acorda lunar indemnizatia de hran conform Art. I1 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, ce
modificd prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel valoarea lunara a indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din luna
decembrie 2024. Aceasta se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Manager,
Florin Gabriel lonescu
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